Z A R Z Ą D Z E N I E   Nr    128   /2023
STAROSTY  CHRZANOWSKIEGO
z dnia  14  grudnia  2023r.
w sprawie: określenia rozkładu czasu pracy w  I  i III  kwartale  2024 roku.

Na podstawie art. 34 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca  1998r., o samorządzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022r., poz.1526 ze zm.)  w związku z  art. 129 § 1 i 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. kodeks pracy  (t.j. Dz.U. z 2023r., poz.1465)                                              

z a r z ą d z a m, co następuje:
                                                       
§ 1

W związku, iż w okresie rozliczeniowym od 1 stycznia 2024r. do 31 marca  2024r. czas pracy według równoważnego systemu czasu pracy w Starostwie Powiatowym wynosi 
o  6  godzin  więcej od normatywnego,  ustalam:
- dzień 29.03.2024r. dniem wolnym od pracy.

§ 2

W związku, iż w okresie rozliczeniowym od 1 lipca 2024r. do 30 września  2024r. czas pracy według równoważnego systemu czasu pracy w Starostwie Powiatowym wynosi 
o 2  godziny więcej od normatywnego,  ustalam:
- czas pracy w dniu 02.09.2024r. : od 7.00 do 15.00. 

§ 3

Czas pracy ustalony w § 1 i 2 dotyczy pracowników objętych równoważnym systemem czasu pracy z wyłączeniem pracowników Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego oraz pracowników, których czas pracy ustalany jest na podstawie indywidualnych harmonogramów. 
§ 4  
Wykonanie Zarządzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu Chrzanowskiego.
§ 5                                                   
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


STAROSTA 

        ANDRZEJ URYGA

